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L’'impegno di ASL 5
negli ultimi 18 mesi
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Gli assunti 2021

TEMPO INDETERMINATO TEMPO DETERMINATO

Dirigenti medici di struttura Complessa 3 Dirigenti medici

1 Dirigenti

28 Dirigenti medici

153

TEMPO INDETERMINATO

6 Dirigenti OVIR |nfermieri

IES) Collaboratori Professionali Sanitari*

15 Infermieri
VAWE Collaboratori Professionali Sanitari*
3 Assistenti sociali

1 1 3 4 Chimici

TEMPO
DETERMINATO

Collaboratori tecnici professionali

10 Collaboratori amministrativi

34 Operatori tecnici

VAR Assistenti amministrativi

s
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*Tecnico RX, Educatore, Fisioterapista, Ostetrica, ecc.



Gll assunti 2022

TEMPO INDETERMINATO TEMPO DETERMINATO

4 Dirigenti medici di struttura Complessa Dirigenti medici

tel Dirigenti medici Infermieri

175

TEMPO INDETERMINATO

el Dirigenti

Sl Collaboratori Professionali Sanitari*

Infermieri

9 Collaboratori Professionali Sanitari*
53 Operatori tecnici
€8 Collaboratori amministrativi

27

TEMPO
DETERMINATO

A Assistenti amministrativi

> +158 DA ULTIMO CONCORSO COSi SUDDIVISI

o O ©

Ospedale SantAndrea di  Ospedale San Nicolo di  Ospedale San Bartolomeo di
La Spezia Levanto Sarzana

e

*Tecnico RX, Educatore, Fisioterapista, Ostetrica, ecc.

ulll LIGURIA




s NOMina direttori Struttura Complessa

o S i

e e
wNEOo

Ostetricia e Ginecologia: Dr. Fabio Sanguineti

Pediatria: Dr.ssa Maria Franca Corona

Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza: Dr. Andrea Bastreri
Immunoematologia e Servizi Trasfusionali: Dr.ssa Paola D’Elia

Igiene e Sanita Pubblica: Dr.ssa Francesca Torracca

Igiene degli Alimenti e della Nutrizione: Dr.ssa lvana Defabiani
Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di lavoro (PSAL): Dr. Angelo Villa
Distretto 17: Dr.ssa Maria Elena Cavallo

Distretto 18: Dr.ssa Claudia Di Bernardo

Distretto 19: Dr. Carlo Martini

Neuropsichiatria infanzia e adolescenza: Dr. Franco Giovannoni
Assistenza Psichiatrica Distrettuale n. 18: Dr.ssa Elisa Simonini
Assistenza Psichiatrica Distrettuale n. 17-19: Dr. Pier Marco Passani



88 ... Concorsi per S.C. in itinere

S.C. Direzione Medica del Presidio Ospedaliero
S.C. Pneumologia

S.C. Medicina Interna 1

S.C. Nefrologia e Dialisi

S.C. Geriatria

S.C. Emergenza Urgenza extra-ospedaliera (118)
S.C. Governo clinico e Risk Management

S.C. Gestione Tecnica

Sl 2 -

S.C. Affari Generali e Legali



ASL 5 e gestione delle liste d’attesa:
. SERVIZIO RECUPERO PRESTAZIONI

Numero verde 800185466 —
mail all’indirizzo: recupero.prestazioni@asl5.liguria.it.

RECUPERO PRESTAZIONI

CASI RISOLTI nel
DATA RICEVUTE RICEVUTE priorita

dal 15/12/2021
al 30/05/2022 5860 (65%)




POPOLAZIONE OBIETTIVO POPOLAZIONE OBIETTIVO

2021* 2022*
(donne 45-69 anni): (donne 45-69 anni):

24.538 24.538

(*) Popolazione Femminile 45-49 anni
invitata tutti gli anni. Popolazione

femminile 50-69 anni invitata 1 volta INVATATE: INVITATE**:
ogni 2 anni. 9.615

19.180
(**) Dati aggiornati al 30/04/2022. QUOTA ADERENTI:
Dato parziale per cui non é 80%

disponibile la quota aderenti
aggiornata.

Lo screening mammografico si inserisce anche nel percorso
ASI5 della Breast Unit dell’area del Levante Ligure in
Sistema Sanitario Regione Liguria CO”aboraZ|One Con ASL 4




POPOLAZIONE OBIETTIVO POPOLAZIONE OBIETTIVO
2021* 2022*
(donne 25-64 anni): (donne 25-64 anni):

(*) Popolazione femminile 18.712 18.712

25-64 anni invitata 1 volta
ogni 3 anni.

(**) Dati aggiornati al e —

30/04/2022. Dato parziale 17.543 INVITATE**:
per cui non e disponibile *

la quota aderenti QUOTA ADERENTL 11.696
aggiornata. 29%

TAsIS

Sistema Sanitario Regione Liguria




LIGURIA

COLON

(*) Popolazione 50-69
anni invitata 1 volta ogni
2 anni.

(**) Dati aggiornati al
30/04/2022. Dato parziale
per cui non e disponibile
la quota aderenti
aggiornata.

TAsIS

Sistema Sanitario Regione Liguria

POPOLAZIONE OBIETTIVO
2021*
(50-69 anni):

31.805

INVITATI:

31.777

QUOTA ADERENTI:
27%

POPOLAZIONE OBIETTIVO
2022*
(50-69 anni):

31.805

INVITATI**:

14.118




LIGURIA HOME VISITING
IL SERVIZIO GRATUITO DI ASLS5 DEDICATO Al NEOGENITORI

* ASLS5 ha ripreso a pieno ritmo nei suoi tre distretti il servizio di “Home
Visiting” dedicato ai neogenitori per accompagnarli alla conoscenza dei
bisogni primari del bambino, dai primi giorni di vita fino al dodicesimo mese.
L’arrivo di un neonato in casa € un momento meraviglioso quanto
impegnativo e avere un supporto specializzato puo essere molto importante

* |l servizio svolto da un’equipe multidisciplinare composta da ostetrica,
psicologo ed educatore perinatale e completamente gratuito, si svolge in
ambito ambulatoriale o domiciliare e vuole offrire uno sguardo esterno al
contesto familiare, che sia di dialogo e rassicurazione, senza sostituirsi ai

genitori ma favorendo la naturale relazione con il bambino




PROTOCOLLO PER LA
PARTECIPAZIONE TERRITORIALE
E IL CONFRONTO NELL’AMBITO
DEL PIANO NAZIONALE RIPRESA

E RESILIENZA E DEL PIANO
NAZIONALE
INVESTIMENTI COMPLEMENTARI
MISSIONI 5 (DISABILITA’ E NON
AUTOSUFFICIENZA) e 6 (SALUTE)

|||||||||||||||||||||||||||||

CONFERENZA DEI SINDACI DI DISTRETTO ASLS5 n. 17
CONFERENZA DEI SINDACI DI DISTRETTO ASLS5 n. 18
CONFERENZA DEI SINDACI DI DISTRETTO ASL5 n. 19
ASL 5

CGIL

CISL

UIL

SINDACATO MMG

FORUM TERZO SETTORE LA SPEZIA

ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI
ODONTOIATRI LA SPEZIA

ORDINE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE LA SPEZIA
ORDINE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DELLA REGIONE
LIGURIA



Percorso Formativo su Community
Building

dl ikl LIGURIA

Il percorso formativo per gli stakeholder del Community Building vuole
offrire una forma di accompagnamento per la ASL 5 sul tema dello sviluppo
dei servizi territoriali alla luce del PNRR e del DM 71

Il corso si rivolge agli stakeholder delle iniziative di Community Building:
rappresentanti del terzo settore, membri di consulte, membri di enti locali,
dirigenti dei servizi sociosanitari

Naturalmente i primi destinatari della formazione sono i rappresentanti
che hanno firmato I'accordo




Come cambiamo organizzazione e competenze per passare da erogatori di
servizi alla presa in carico integrata
per costruire un welfare di comunita
Le Reti di Comunita: Il progetto: «Qui Insieme»

DAL GOVERNO DELL'OFFERTA
ALL'INTEGRAZIONE DEL TERRITORIO

U Dall’offerta di prestazioni  ...ad una Rete di
e servizi sanitari, Comunita capace di

sociosanitari e sociali di prendersi cura dei

singoli soggetti erogatori bisogni sanitari,
sociosanitari e sociali
delle persone




Il partenariato

nel 2022 é composto da n. 26 soggetti. s

Qui

ASL5S \ » 7 (3+4) AFT dei Medici di Medicina \
Comune della Spezia (ATS 63) Generale

Comune di Sarzana (ATS 69) Cooperativa Sociale Coopselios
Comune di Borghetto di Vara (ATS 60) Cooperativa Sociale Campo del Vescovo
Comune di Beverino (ATS 60) Cooperativa Sociale «Mondo Aperto»
Comune di Sesta Godano (ATS 60) Caritas Diocesana

Comune di Brugnato (ATS 60) Comitato Croce Rossa ltaliana della
Comune di Pignone (ATS 60) Spezia

Comune di Zignago ( ATS 60) Comitato Croce Rossa ltaliana di Ricco
Comune di Carrodano (ATS 60) del Golfo

Comune di Ricco del Golfo (ATS 61) \ Associazione «Beverino di Comunita» /

Il Partenariato firmatario del progetto e composto da n.17 soggetti; @ )




Il Sistema «Qui, Insieme», Rete di
Comunita

Rete di Comunita Erogatori Percorsi _integ r_ati di
«Qui Insieme>» Risposte ai bisogni delle presa in carico
per prendersi cura persone con patologie (AFT, PDTA, COT,
della persona e del croniche e in situazione di Piattaforma, Telemedicina,
nucleo familiare fragilita Equipe multi professionali,,
anche quando la persona Criteri Budget di Cura integrato)

e momentaneamente EFFICACIA Criteri
in ospedale o in strutture COUNSELLING APPROPRIATEZZA

) i ) . EMPOWERMENT ADERENZA
di cure intermedie o di EFFICIENZA

riabilitazione.

Criteri
UNITARIETA’ ASLS/MMG/PLSI/CA

CONTINUITA'’ | Comuni

PROSSIMITA’ Pubbliche Assistenze
TUTELA Farmacie, Fondazioni,
Cooperative Sociali,

Associazioni,

Servizi al Domicilio, Centri
Diurni, Ambulatori
Specialistici, Trasporti,

Ospedali, Residenze, Hospice,
Comunita Alloggio,

Appartamenti protetti, ecc.

Partenariato
Cabina di Regia

AsIé

Sistema Sanitario Regione Li




Abblamo sperimentato la presa in
carico con

IL PERCORSO PROFUGHI

HUB Infopoint Questura

Esecuzione Id;li‘:::il::: =
Tamponi Codice Fiscale

Documento predisposto da
una Equipe
Multidisciplinare che
riassume la pianificazione
assistenziale e gli obiettivi
di salute dalla persona.

HUB Fitram

Visita Triage e
4  Valutazione Stato
Vaccinale

Prenotazione
Esecuzione e
Registrazione
PRESTAZIONI NON
DIFFERIBILI

(88) [ Sanitario
Inizio della
PRESA IN CARICO e — Sociosanitario
redazione del PAI
___ Sociale

Programmazione
Prenotazione ed
Esecuzione ESAMI

Monitoraggio e
FOLLOW-UP




iy NUOVI SERVIZI NELL’AMBITO DEL PNRR
ATTIVABILI A BREVE

Centrale Operativa Territoriale HUB a La Spezia Sede
Distretto 18

Ospedale di Comunita a Levanto con 20 posti letto




LIGURIA
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Un grande e particolare ringraziamento da parte della
Direzione Aziendale e rivolto a tutto il personale
dell’ASL, ai Volontari della Protezione Civile, a tutti i
volontari della Croce Rossa e delle Pubbliche
assistenza e a tutti gli altri volontari per I'impegno e la
professionalita dimostrata durante I’epidemia Covid
19 e durante il periodo vaccinale e per la costanza con
cul stanno affrontando laripresa delle attivita
ordinarie.

Grazie di cuore




